PREFEITURA MUNICIPAL DE MAIRIPOR &
ESTADO DE SAO PAULO

DECRETO N° 9.071, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2020

Dispée sobre a aprovagdo do Regimento Interno do
Conselho  Municipal de  Acompanhamento e
Controle Social do fundo de Manutengido e
Desenvolvimento da  Educa¢do Bdsica ~e de
Valorizagao dos Profissionais da Educag¢do —
Conselho do FUNDEB, e da outras providéncias.

O VICE-PREFEITO EM ATIVIDADE DE
PREFEITO EM EXERCICIO, Senhor EDUARDO DYOTARO YOKOMIZO, usando de suas
atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 11.494, de 20
de junho de 2007 que “Regulamenta o Fundo de Manutengdo ¢ de Desenvolvimento da Educacio Bésica
e de Valorizacédo dos Profissionais da Educa¢do — FUNDEB:

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 2.662, de 18
de abril de 2007 e suas alteragoes Lei n® 3947, de 31 de agosto de 2020, que criou o Conselho Municipal
de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da Educacdo Basica
e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao — Conselho do FUNDEB, DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do
Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do fundo de Manutengdo e Desenvolvimento
da Educac@o Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — Conselho do FUNDEB, que
integra este Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicag¢do, revogadas as disposicdes em contrario.

Palacio Tibiri¢a, em 03 de novembro de 2020.

- NlLlA LEITE
Secretaria Municipal de Admmlstraqao Tecnologia e Modernizagao

MARCELO RE

OLLA
Procurador Geral fedpd

A IAS DE TOLEDO
Ssoria Juridico Parlamentar
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REGIMENTO INTERNO

Regimento Interno do Conselho Municipal
de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manuteng¢do e Desenvolvimento
da Educag¢do Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educa¢do — Conselho
FUNDEB no municipio de Mairipora.

DA FINALIDADE E COMPETENCIA DO CONSELHO

Art. _1° O Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manuten¢do e Desenvolvimento da
Educag¢do Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educa¢do — FUNDEB,
instituido pela Lei Municipal n°® 2.662, de 18 de abril de 2007 e suas alteragdes Lei n°
3947, de 31 de agosto de 2020, ¢ organizado na forma de 6rgdo colegiado e tem como
finalidade acompanhar a reparti¢do, transferéncia e aplicagdo dos recursos financeiros
do FUNDEB do Municipio de Mairipord, e reger-se-a pelo presente regimento.

Art. 2° Compete ao Conselho Municipal de
Acompanhamento ¢ Controle Social do FUNDEB:

[- acompanhar e controlar, em todos os
niveis. a distribui¢ao dos recursos financeiros do FUNDEB Municipal:

II- aupervisionar a realizacdo do censo
escolar, no que se refere as atividades de competéncia do Poder Executivo Municipal,
relacionadas ao preenchimento e encaminhamento dos formularios de coleta de dados,
especialmente no que tange ao cumprimento dos prazos estabelecidos;

III- opinar na elabora¢do da  proposta
or¢amentaria anual do Municipio. especialmente no se refere a adequada alocagao dos
recursos do FUNDEB. observando-se o cumprimento dos percentuais legais de
destinagdo dos recursos:

IV- acompanhar, mediante verificagdo de
demonstrativos gerenciais disponibilizados pelo Poder Executivo. o fluxo e a utilizagdo
dos recursos do FUNDEB, conforme disposto no art. 25 da Lei n°® 11.494. de
20/06/2007;

V- requisitar do Poder Executivo Municipal
a disponibilizagdo da prestagdo de contas da aplicagio dos recursos do FUNDEB. em
tempo habil a analise e manifestagdo do Conselho no prazo regulamentar:

Vi- manifestar-se, mediante parecer escrito,
sobre as prestagdes de contas do Municipio, de forma a restitui-las ao Poder Executivo
Municipal em até trinta dias antes do vencimento do prazo para sua apresentagcdo ao
Tribunal de Contas competente, conforme Paragrafo Unico do art. 27 da Lei 11.494. de
20/06/2007,
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VII-  observar a correta aplicacdo do
minimo de 60% dos recursos do Fundo na remuneracdo dos profissionais do magistério,
especialmente em relagdo a composicdo do grupo de profissionais, cujo pagamento ¢é
realizado com essa parcela minima legal de recursos: ,

VIII- exigir o fiel cumprimento do plano de
carreira ¢ remuneragdo do magistério da rede municipal de ensino;

IX- zelar pela observancia dos critérios e
condigdes estabelecidos para exercicio da fungdo de conselheiro, especialmente no que
tange aos impedimentos para integrar o Conselho e para o exercicio da presidéncia e
vice-presidéncia do colegiado, descritos nos §§ 5° e 6° do art. 24 da Lei n° 11.494/2007:

X- requisitar, junto ao Poder Executivo
Municipal. a infraestrutura e as condicdes materiais necessarias a execucdo plena das
competéncias do Conselho, com base no disposto no § 10 do art. 24 da Lei n°
11.494/2007.

XI- acompanhar a execugdo dos recursos
federais transferidos a conta do Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar
— PNATE e do Programa de Apoio aos Sistemas de Ensino para Atendimento a
Educagdo de Jovens e Adultos, verificando os registros contabeis e os demonstrativos
gerenciais relativos aos recursos repassados. responsabilizando-se pelo recebimento,
analise da Prestagdo de Contas desses Programas, encaminhando ao FNDE o
Demonstrativo Sintético Anual da Execugdo Fisico-Financeira, acompanhado de
parecer conclusivo, e notificar o érgao Executor dos Programas e o FNDE quando
houver ocorréncia de eventuais irregularidades na utiliza¢do dos recursos;

XII- exercer outras atribuigdes previstas na
legislacdo federal ou municipal.

§ 1° O Conselho deve atuar com autonomia,
sem vincula¢do ou subordinag¢@o institucional ao Poder Executivo Municipal e sera
renovado periodicamente ao final de cada mandato dos seus membros.

§ 2° As decisdes tomadas pelo Conselho
deverdo ser levadas ao conhecimento do Poder Publico Municipal por meio de oficio
emitido pelo presidente.

DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art.  3° O Conselho Municipal de
Acompanhamento e¢ Controle Social do FUNDEB tera a seguinte composicio. de
acordo com o artigo 2° da Lei Municipal n.°2.662 de 18 de abril de 2007 ¢ suas
alteragdes Lei n° 3947, de 31 de agosto de 2020, e conforme o estabelecido no inciso IV
do § 1°do art. 24 da Lei n° 11.494. de 20/06/2007:
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I- 2 (dois) representantes do Poder
Executivo Municipal, dos quais pelo menos 1 (um) da Secretaria Municipal de
Educagio ou 6rgao educacional equivalente:

[I- 1 (um) representante dos professores da
educagdo basica publica;

ITI- T (um) representante dos diretores das
escolas basicas publicas;

IV--1 (um) representante dos servidores
técnico-administrativos das escolas basicas publicas:

V- 2 (dois) representantes dos pais de
alunos da educagdo basica publica;

VI- 2 (dois) representantes dos estudantes
da educacdo basica publica, um dos quais indicado pela entidade de estudantes
secundaristas;

VII- um representante do Conselho
Municipal de Educagéo;

VIII- um representante do Conselho
Tutelar.

§ 1° a cada membro titular correspondera
um suplente.

§2° Os membros titulares e suplentes terdo
um mandato de dois anos, permitida uma tnica recondug@o para o mandato subsequente
por apenas uma vez, conforme estabelecido no § 11 do art. 24 da Lei 11.494/2007.

§3° A nomeagdo dos membros ocorrerda a
partir da indicagdo ou eleigdo por parte dos segmentos ou entidades previstas neste
artigo.

§4° Cabera ao membro suplente completar
o mandato do titular e substitui-lo em suas auséncias e impedimentos.

§ 5° Sdo impedidos de integrar o Conselho.
conforme disposto no § 5° do art. 24 da f.¢i n° 11.494/2007:

I- cOnjuge e parentes consanguineos ou
afins, até terceiro grau, do prefeito, do vice-prefeito e dos secretarios municipais:
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II- tesoureiro, contador ou funciondrio de
empresa de assessoria ou consultoria que prestem servigos relacionados a administragdo
ou controle interno dos recursos do FUNDEB, bem como conjuges. parentes
consanguineos ou afins, até terceiro grau, desses profissionais;

[11- estudantes que ndo sejam emancipados:

IV- pais de alunos que:

a) exercam cargos ou fung¢des publicas de
livre nomeagéo e exoneragdo no ambito dos 6rgaos do Poder Executivo Municipal; ou

b) prestem servigos terceirizados ao Poder
Executivo Municipal.

DO FUNCIONAMENTO
Das reunioes

Art.4° As reunides ordinarias do Conselho
serdo realizadas mensalmente, conforme programado pelo colegiado.
Paragrafo Unico. O Conselho poderé se reunir extraordinariamente por convocagdo do
seu presidente ou de um tergo dos seus membros.

Art.5° As reunides serdo realizadas com a
presenga da maioria dos membros do Conselho.

§1° A reunido ndo sera realizada se o
quorum ndo se completar até¢ 30 (trinta) minutos ap6s a hora designada. lavrando-se
termo que mencionard os conselheiros presentes e os que justificadamente ndo
compareceram.

§2° Quando ndo for obtida a composi¢do de
quorum, na forma do paragrafo anterior, sera convocada nova reunido. a realizar-se

dentro de dois dias, para a qual ficara dispensada a verificagdo de quorum.

§3° As reunides ser@o secretariadas por um
servidor do quadro efetivo Municipal, a quem competira a lavratura das atas.

DA ORDEM DOS TRABALHOS E DAS DISCUSSOES

Art.  6°  As  reunides. do Conselho ‘ﬂ‘
obedecerdo a seguinte ordem: )T‘/

I- leitura, deliberagdo e assinatura da ata da
reunido anterior;

li- comunicagao da Presidéncia;

-
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II- apresentagdo, pelos conselheiros, de
comunicagdes de cada segmento;

IV-relatorio das correspondéncias e
comunicagdes, recebidas e expedidas:

V. ordem do dia, referente as matérias
constantes na pauta da reunido:

VI. palavra livre.
DAS DECISOES E VOTACOES

Art. 7° As decisdes nas reunides serdo
tomadas pela maioria dos membros presentes.

Art. 8° Cabe ao presidente o voto de
desempate nas matérias em discussio e votagio.

Art. 9° As decisdes do Conselho serdo
registradas no livro de ata.

Art. 10. Todas as vota¢des do Conselho
poderdo ser simbolicas ou nominais, a critério do colegiado.

§ 19 Os resultados da votagdo serdo
comunicados pelo presidente.

§ 2° A votagdo nominal sera realizada pela
chamada dos membros do Conselho.

DA PRESIDENCIA E SUA COMPETENCIA

Art. 11. O presidente e o vice-presidente do
Conselho serdo eleitos por seus pares em reunido do colegiado, sendo impedido de
ocupar essas fungdes o representante do Poder Executivo Municipal, conforme disposto
no § 6°do art. 24 da Lei n° 11.494/2007.

Paragrafo Unico. O presidente sera substituido pelo vice-presidente em suas auséncias

ou impedimentos. ﬂ/
Art. 12, Compete ao presidente do ' CZ?

Conselho:

I- convocar os membros do Conselho para
as reunides ordinarias e extraordinarias;

I1- presidir, supervisionar e coordenar os /’]
trabalhos do Conselho, promovendo as medidas necessarias a consecucdo das suas

finalidades; jQ/
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[II- coordenar as discussdes e tomar os
votos dos membros do Conselho:

[V-dirimir as questdes de ordem;

V- expedir documentos decorrentes de
decisdes do Conselho;

VI- aprovar “ad referendum” do Conselho,
nos casos de relevancia e de urgéncia, matérias que dependem de aprovagio pelo
colegiado;

VII- representar o Conselho em juizo ou
fora dele.

DOS MEMBROS DO CONSELHO E SUAS COMPETENCIAS

Art. 13. A atuagdo dos membros do
Conselho do FUNDEB, de acordo com § 8° do art. 24 da Lei n°® 11.494/2007:

[ - ndo sera remunerada;

[1 - é considerada atividade de relevante
interesse social;

[T - assegura isen¢do da obrigatoriedade de
testemunhar sobre informagdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio de suas
atividades de conselheiro, e sobre as pessoas que lhes confiarem ou deles receberem
informacdes; e

IV - veda, quando os conselheiros forem
representantes de professores e diretores ou de servidores das escolas publicas, no curso
do mandato: -

a) exoneragdo ou demissao do cargo ou
emprego sem justa causa, ou transferéncia involuntaria do estabelecimento de ensino em
que atuam;

b) atribuicdo de falta injustificada ao
servigo, em funcdo das atividades do conselho; e

¢) afastamento involuntario e injustificado
da condicdo de conselheiro antes do término do mandato para o qual tenha sido
designado.

V - veda, quando os conselheiros forem
representantes de estudantes em atividades do conselho, no curso do mandato.
atribui¢do de falta injustificada nas atividades escolares.
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Art. 14. Perdera o mandato o membro do
Conselho que faltar a quatro reunides consecutivas ou a seis intercaladas durante o ano.

Art.. 15. Compete aos membros do
Conselho:

I- comparecer as reunides ordinarias e
extraordinarias;

I1- participar das reunides do Conselho:

Ill- estudar e relatar, nos prazos
estabelecidos, as matérias que lhes forem distribuidas pelo presidente do Conselho:

IV- sugerir normas e procedimentos para o
bom desempenho e funcionamento do Conselho;

V- exercer outras atribui¢des, por delegagio
do Conselho.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16. As decisdes do Conselho ndo
poderdo implicar em nenhum tipo de despesa.

Art. 17. Eventuais despesas dos membros
do Conselho. no exercicio de suas fungdes, serdo objeto de solicitagdo junto a Secretaria
Municipal de Educagdo, comprovando-se a sua necessidade, para fins de custeio.

Art. 18. Este Regimento podera ser alterado
em reunido extraordindria. expressamente convocada para esse fim, e por deliberagao de
2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho.

Art. 19. O Conselho, caso julgue
necessario, definird os relatorios e os demonstrativos orcamentarios e financeiros que
deseja receber do Poder Executivo Municipal.

~ Art. 20. O Conselho podera, sempre que
Julgar conveniente, conforme Pardgrafo Unico do art. 25 da Lei n°® 11.494/2007:

I - apresentar ao Poder Legislativo local e
aos orgaos de controle interno e externo manifestacdo formal acerca dos registros
contabeis e dos demonstrativos gerenciais do Fundo:

I - por decisdo da maioria de seus
membros, convocar o Secretario (a) Municipal de Educacio competente ou servidor
equivalente para prestar esclarecimentos acerca do fluxo de recursos e a execucao das
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despesas do Fundo, devendo a autoridade convocada apresentar-se em prazo nio
superior a 30 (trinta) dias:

II - requisitar ao Poder Executivo copia de
documentos referentes a:

a) licitagdo, empenho, liquidacdo e
pagamento de obras e servi¢os custeados com recursos do Fundo:

b) folhas de pagamento dos profissionais da
educacdo, as quais deverdo discriminar aqueles em efetivo exercicio na educagio bésica
¢ indicar o respectivo nivel, modalidade ou tipo de estabelecimento a que estejam
vinculados;

¢) Convénios com as instituicdes
comunitdrias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos e conveniadas com 0
poder publico;

d) outros documentos necessarios ao
desempenho de suas fun¢des:

IV - realizar visitas e inspetorias in loco
para verificar:

a) o desenvolvimento regular de obras e
servigos efetuados nas institui¢des escolares com recursos do Fundo;

b) a adequagdo do servigo de transporte
escolar;

¢) a utilizacdo em beneficio do sistema de
ensino de bens adquiridos com recursos do Fundo.

Art. 21.F Nos casos de falhas ou
irregularidades. o Conselho devera solicitar providéncias ao chefe do Poder Executivo
€, caso a situagdo requeira outras providéncias, encaminhar representagdo a Camara
Municipal. ao Tribunal de Contas do Municipio/Estado e ao Ministério Publico.

Art. 22. Os casos omissos e as duvidas
surgidas na aplicagio deste Regimento serdo solucionados por deliberag@o do Conselho,
em qualquer de suas reunides, por maioria de seus membros presentes.

Art. 23. Este regimento entrard em vigor na
data da sua publicacdo. revogando-se regimentos anteriores.

Presidente do Conselho FUNDEB
Vera Lucia Boschetti

Vice Presidente do Conselho FUNDEB
Aline Pisaneschi Martini dos Santos

Conselheiros:

Representante do Poder Executivo Municipal JQ/
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itular: Miriam Ahicart Perlas
Suplente: Hervandes Barbosa Peixoto

Representante da Secretaria Municipal de Educagdo. indicado pelo Poder Executivo
Municipal:

Titular: Maria Cleusa Isaias Izidoro

Suplente: Marilia Silveira Barbosa de C amargo

Representante de Diretores das Escolas Basicas Publicas:
Titular: Vera Lucia Boschetti
Suplente: Bianca Emanuele da Silva Brilha

Representante dos Professores da Educaciio Bésica Publica:
Titular: Vania Aparecida Moreira
Suplente: Ingridh Rayane Borges

Representante dos Servidores Técnicos-Administrativos das escolas bdsicas publicas:
Titular: Gustavo Rafael Botdo Flor
Suplente: Monique Ribeiro de Souza Rosendo

Representantes dos pais de alunos das escolas publicas de Educacio Basica:
Titular: Leila Maia

Titular: Cristiane Fernandes Esteves Saraguci

Suplente: José Carlos da Silva

Suplente: Marlene Maria da Silva

Representantes dos estudantes da educaciio basica publica. sendo um indicado pela
entidade de estudantes secundaristas:

Titular: Maria das Neves Silva Ferreira

Titular: Carlos André de Melo

Suplente: Lucinelma Alves Borges

Suplente: Dora Beatriz Aguirre

Representante do Conselho Municipal de Educacio.
Titular: Aline Pisaneschi Martini dos Santos
Suplente: Maria do Socorro Pinto de Vasconcelos

Representante do Conselho Tutelar:
Titular: Samara Raiane da Silva Costa
Suplente: Suze Flavia Fagundes Dias
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